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En Fundacién Dfa fomentamos la autonomia y la calidad de vida
de las personas con discapacidad a lo largo de su ciclo vital.
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Plena inclusién social Colaboracion publico- * Eticay profesionalidad.
de las personas con privada para lograr un e Lucha contra todo tipo
discapacidad. modo social sostenible de discriminacion.
basado en la capacidad de * Accesibilidad universal.
las personas.
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Cémo nos organizamos
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DESARROLLO SOCIAL
E INTEGRACION S.L.

Organigrama
PATRONATO
Marta Valencia : Armando Carcas |  EnricSoley { Alberto Serrano i Manuel Ramirez Juan Royo
Miguel A. Correas Juan Carlos Castro Leonardo Catalan Marina Joven Pedro Cano
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Luis Molina
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Pilar Moreno
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CENTROS CENTROS REHABILITACION RECURSOS SECRETARIA -
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Pilar Moreno Pilar Pérez Desirée Garrido SENEER EUETIETE Marina Ladrero Pedro Subias Qg e CEER B AENEE)
APOYO SOCIAL RELACIONES SERVICIOS ATENCION
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| ACTIVIDADES L [ CUMPLIMIENTO L L
SOCIOCULTURALES CONSERJERIAS NORMATIVO COMPRAS SISTEMAS Y REDES
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Somos calidad

Auditados anualmente para certificar el
cumplimiento de los siguientes sistemas de
gestion:
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Gestion del servicio de
teleasistencia
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Areas certificadas ISO 9001: centros de formacion, gestion de
fondos publicos y privados, residencias, centros de dia, centro
ocupacional, centros de rehabilitacion, centros de atencion
temprana, gestion documental, atencion telefdnica, talleres,
prestacion de servicios para el empleo.

Areas certificadas ISO 14001: sedes de Pomarén
y Gurpide en Zaragoza.

Dénde estamos

Calatayud

Teruel

® Burgos

Nuestras finanzas

Ingresos anuales

Confratos y conciertos
con administraciones
publicas

31,2%

Servicios

32,6%

Otros

1,3% ‘l’

Subvenciones
por programas

17%

Mantenimiento
puestos de trabajo

13,8%

Formacion

4,1%

Gastos anuales
Gastos de explotacion

11,9%

Compras
y suministros

9,8%

Amortizacion
inmovilizado

4,6%

Gastos de personal

73,6%

Ofros

0,1%



A - Apoyo social Agencia de colocacién
Ambito oy J

. Asistencia a las personas con Intermediacion para lograr
SOCI al discapacidad y sus familias, lainsercion laboral de las
para su desarrollo personal. personas con discapacidad.

3.717 724

PERSONAS ATENDIDAS EN LOS CONTRATOS LABORALES
CENTROS DE APOYO SOCIAL FORMALIZADOS
s al u d Desarrollo infantil Residencias
® Intervenciones con nifios y Centros residenciales
y B I e n es*ar nifas con necesidades de concertfados para personas
apoyo en su desarrollo. con discapacidad.
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1.
FAMILIAS ATENDIDAS PLAZAS REPARTIDAS
EN NUESTROS CENTROS EN TRES CENTROS
Em I eo Atencion telefénica Encuestas
p Servicios de atencion al Servicios de investigacion

S~ cliente, secretaria virtual, de mercados y estudios
y se rVICIos gestion de agendas... de opinioén.

266.980 24.590

LLAMADAS ATENDIDAS ACTUACIONES PARA ENTIDADES
DURANTE EL ANO 2024 PUBLICAS Y PRIVADAS




Ceniros de formacion Accesibilidad Asesoria juridica

Formacién para el empleo Servicio gratuito de Asistencia legal gratuita,
dirigida a personas cony sin asesoramiento en eliminacion especializada en materia
discapacidad. de barreras y accesibilidad. de discapacidad.

322

972

PERSONAS HAN RECIBIDO ACTUACIONES EN EDIFICIOS PERSONAS HAN RECIBIDO
FORMACION PUBLICOS Y PRIVADOS ASESORIA JURIDICA Y TECNICA
Rehabilitacién Centiros de dia Centro ocupacional
Intervencion global e Atencion especializada Preparacién de personas con
individualizada para fomentar la y global para personas discapacidad intelectual para
salud y el desarrollo personal. con discapacidad fisica. su inclusion social y laboral.

1.140 90 40

PERSONAS ATENDIDAS EN LOS PLAZAS DISTRIBUIDAS PERSONAS ADULTAS HAN RECIBIDO
CENTROS DE REHABILITACION EN DOS CENTROS ATENCION Y FORMACION
Asesoria GP7 Manipulados Conserjeria y accesos
Asesoria juridica, fiscal, laboral Manipulados y montajes, Conserjeria presencial y
y contable para personas verificaciones de calidad, virtual, control de accesos y
fisicas y entidades sociales. retractilados... servicios de mantenimiento.

122 87 6.233

PERSONAS Y ENTIDADES PERSONAS EN PLANTILLA, PLAZAS DE PARKING
HAN CONFIADO EN GP7 95% CON DISCAPACIDAD GESTIONADAS




Centros socioculturales Voluntariado Colaboracién

Actividades de ocio accesibles Apoyo en actividades Soporte econémico para

y acciones de sensibilizacion socioculturales y de facilitar el desarrollo de los

social sobre discapacidad. concienciacion social. objetivos de la fundacion.
e,

+6.000 117 2.348

PERSONAS HAN PARTICIPADO PERSONAS COMPROMETIDAS PERSONAS COLABORAN
EN ACCIONES DE CONCIENCIACION CON LA DISCAPACIDAD DESINTERESADAMENTE
Teleasistencia Ortopedia Ayuda a domicilio
Atencion remota en caso de Asesoramiento en productos Asistencia integral para el
emergencia para personas de apoyo para la autonomia cuidado personal y las tareas
cony sin discapacidad. personal. cotidianas.
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86.844 213 12123

LLAMADAS DE APOYO, ORTESIS ADAPTADAS HORAS DE ASISTENCIA
TRANQUILIDAD Y SEGURIDAD Y CREADAS A MEDIDA A 73 PERSONAS USUARIAS
Transporte adaptado Gestiéon documental Restauraciéon
Servicio con vehiculos Escaneo, administraciéon y La cafeteria y restaurante
adaptados para personas con organizacion de datos con Dfabula es un local totalmente
movilidad reducida. software a medida. adaptado en Zaragoza.
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VEHICULOS DAN SERVICIO PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENUS DEL DIA SERVIDOS EN
A 183 PERSONAS DIARIAMENTE DESARROLLAN ESTE SERVICIO NUESTRO RESTAURANTE




Comprometidos con...

Impulsamos un futuro mas justo, equitativo y sostenible,
qgue nos permita progresar como sociedad

...l|as personas

Firmado el Il PLAN DE IGUALDAD vy revisados
los textos internos segun perspectiva de género.

549 [Zh Aprobado el Plan

LGTBIQ+

foiﬁzgzz para defender la
diversidad de la
en Ilgualdad.

plantilla.

5 35 personas
han recibido formacién sobre el S@
protocolo contra el acoso. \
301 personas se han

beneficiado de medidas de
conciliacion.

...l medio ambiente
O
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QI Rg chordi consumidacsde

32 8 horas de formacion

en materia de medio ambiente
a nuestro alumnado.

I 47 27 cargadores eléctricos instalados

en los parkings que gestionamos.




José Luis Pomaron, 9
50008 Zaragoza
976 59 59 59

Aragon, 3
22006 Huesca
974 23 06 46

Ripalda, 5
44001 Teruel
978 61 96 19

info@fundaciondfa.es
www.fundaciondfa.es
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